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VYZVA K PODANI NABIDKY

Zajisténi vzdélavacich aktivit pro projekt:

Zavedenim principu u€ici se spole¢nosti ke zvySeni konkurenceschopnosti
firmy UPS Technology, spol. s r. 0. a k posileni adaptability na trhu prace

Cislo projektu: CZ.1.04/1.1.02/35.00624

Nazev programu: OP Lidské zdroje a zaméstnanost
Firma (zadavatel): UPS Technology, spol. s r.o.
Sidlo: Za Skolou 648/3, 61700 Brno-mésto

IC: 416 05 373
DIC: CZ416 05 373

Osoba opravnéna jednat jménem zadavatele: RNDr.Dusan Dostal, jednatel
tel: 543420299
e-mail: dostal@ups.cz

Kontaktni osoba: Radana Novakova
tel: 543420299
e-mail: esf@ups.cz

Popis firmy: Spolec¢nost UPS Technology, spol. s r. 0. se od svého zaloZeni v roce
1991 specializuje na komplexni dodavky zaloznich systému nepfetrzitého napajeni.
V pribéhu let se vyprofilovala v respektovanou spoleénost a lidra trhu v Ceské
republice. Dnes dodava ucelené fady zaloznich systému, tj. UPS, stejnosmérné
zdroje, motorgeneratory vSech vykonu a také rozsahla energocentra.

Zakladem stabilni pozice spolecnosti na trhu s technologiemi pro zalohu napajeni je
predevsim vysoka kvalifikace a Spickova technicka uroven pracovniku. Také peclivy
vybér dodavatelll, umoznuje citlivé reagovat na potfeby zakaznikd a navrhnout
optimalni feSeni. Spole¢nost UPS Technology ma zaveden management jakosti dle
CSN EN ISO 9001:2001.

Své sluzby nabizi po celé Ceské republice. Obchodni a technické zazemi firmy je v
Brné, kde je centrala spolecnosti, pobocky jsou v Praze a Ostravé. Dynamicky rozvoj
spoleCnosti je podporovan i na Slovensku dcefinnou spole¢nosti UPS Gabria s.r.o.
Od roku 2002 téz plsobi spolec¢nost UPS Technology, Sp. z 0.0. v Polsku.
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1. Predmét zakazky
Pfedmétem zakazky je pfiprava, realizace a vyhodnoceni vzdélavani skupiny
zameéstnancl spolec¢nosti UPS Technology, spol. sr.o. voblasti jazykovych
dovednosti, v€etné tvorby materiald na miru.

Termin pInéni zakazky bude v obdobi od ¢ervna 2010 do ledna 2012.
Vzdélavani je rozdéleno do nasledujicich klicovych aktivit:

KAO05 Rozvoj jazykovych dovednosti (angli¢tina / italStina / Spanélstina) —
celkem 3 skupiny (1xAJ — 5 osob, 1xItJ-2 lidé, 1xSpJ - 2 lidé). Rozsah vyuky je 120
hodin u kazdé skupiny (& 1,5 hodiny tydné) v obdobi 05/2010-01/2012, celkem tedy
360 hodin. Ramcovy obsah vyuky: slovni zasoba a obraty z prakticky pouzitelnych
tematickych celku (cestovani, elektrotechnika atd., obchodni jednani, prezentace a
vyjednavani).

Naklady na pronajem prostor pro aktivity a drobné obcerstveni Ucastnikil (ne
stravovani) jsou soucasti nakladl dodavatele a budou souc¢asti nabidkové ceny.

Soucasti pInéni je také realizace pozadované publicity a zajiSténi jeji dokumentace
v ramci jednotlivych realizovanych aktivit (materialy, prostory, prezenéni listiny atd.)
v souladu s pozadavky Manualu pro publicitu D4.

2. Pozadavky na prokazani kvalifikace uchazece (dodavatele)
ZAKLADNI KVALIFIKACNi PREDPOKLADY
Zakladni kvalifikaCni pfedpoklady splni uchaze¢ (dodavatel)

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in spachany ve prospéch
Zlo¢inného spol€eni, trestny €in UCasti na zlo€inném spoléeni, legalizace vynosu z
trestné Cinnosti, podilnictvi, pfijimani uplatku, podplaceni, nepfimého uplatkarstvi,
podvodu, uvérového podvodu, véetné pripadud, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo
uCastenstvi na takovém trestném Ccinu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného &inu; jde-li o pravnickou osobu, musi tento pfedpoklad
splnovat statutarni organ nebo kazdy Clen statutarniho organu, a je-li statutarnim
organem dodavatele €i ¢lenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba,
musi tento pfedpoklad splfiovat statutarni organ nebo kazdy Clen statutarniho organu
této pravnické osoby; podava-li nabidku €i Zadost o u€ast zahraniéni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene
splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizaéni slozky; tento
zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi dodavatel spliovat jak ve vztahu k uzemi
Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani &i bydlistg,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoZ skutkova podstata souvisi
s pfedmétem podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpisu nebo doslo
k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného Cinu; jde-li o pravnickou
osobu, musi tuto podminku splfiovat statutarni organ nebo kazdy Clen statutarniho
organu, a je-li statutarnim organem dodavatele ¢&i &lenem statutarniho organu
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dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad splfiovat statutarni organ nebo
kazdy Clen statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku i zadost o
ucast zahraniéni pravnicka osoba prostfednictvim své organizaCni slozky, musi
prfedpoklad podle tohoto pismene splfiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci
této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni pfedpoklad musi dodavatel
splfiovat jak ve vztahu k Uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista
podnikani Ci bydlisté,

c) ktery nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou podplaceni
podle zvlastniho pravniho predpisu,

d) vici jehoz majetku neprobiha insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o
upadku nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k
uhradé nakladd insolvenéniho Fizeni, nebo nebyl konkurs zruSen proto, Ze majetek
byl zcela nepostadujici nebo zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich
predpisq,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery nema v evidenci dani zachyceny dafové nedoplatky, a to jak v Ceské
republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a
to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani €i bydlisté dodavatele,

h) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani i bydlisté dodavatele,

i) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo
pravomocné ulozeno karné opatifeni podle zvlastnich pravnich pfedpisq, je-li podle §
54 pism. pozadovano prokazani odborné zpUsobilosti podle zvlastnich pravnich
predpislt; pokud dodavatel vykonava tuto Cinnost prostfednictvim odpovédného
zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za Cinnost dodavatele, vztahuje se tento
predpoklad na tyto osoby,

j) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem pInéni verejnych zakazek.

Uchaze¢ (dodavatel) prokazuje spInéni zakladnich kvalifikacnich predpokladu
predlozenim:

a) vypisu z evidence Rejstfiku trestl [pism. a) a b)] nebo ¢estného prohlaseni,

b) potvrzeni pfislusného financniho ufadu nebo ¢estného prohlaseni a ve vztahu ke
spotfebni dani estného prohlaseni [pism. f)],

c) potvrzeni pfislusného organu Ci instituce [pism. h)] nebo ¢estného prohlaseni,

d) Cestného prohlaseni [pism. c)az e)ag) a i), j)].
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PROFESNi KVALIFIKACNi PREDPOKLADY
Profesni kvalifikacni pfedpoklady spini uchaze¢ (dodavatel), ktery pfedlozi:

a) vypis z obchodniho rejstfiku, pokud je v ném zapsan, Ci vypis z jiné obdobné
evidence, pokud je v ni zapsan. Tento vypis, Ci vypis z jiné obdobné evidence, pokud
je v ni zapsan, nesmi byt starSi 90 kalendarnich dna.

b) doklad o opravnéni k podnikani podle zvlastnich pravnich pfedpist v rozsahu
odpovidajicim prfedmétu vefejné zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné
zivnostenské opravnéni i licenci.

Spinéni profesnich kvalifikaénich pfedpokladl se prokazuje predlozenim listinnych
dokladu v originale nebo ovéfenych kopiich.

TECHNICKE A EKONOMICKE KVALIFIKACNi PREDPOKLADY
Technické a ekonomické kvalifikaCni pfedpoklady splni uchaze¢ (dodavatel), ktery

a) dolozi zkuSenosti s realizaci obdobnych vzdélavacich projektd formou reference z
predchozich 5 projektd v minimalni vySi 0,1 mil. K& na 1 projekt, v€éetné kontaktl na
osoby, u kterych Ize tyto reference ovéfit.

b) uvede odbornost a zkuSenosti lektorld doloZzenim jejich profesnich Zivotopisu. U
lektord bude nejméné 5-leta praxe v oblasti vzdélavani dospélych nebo budou
absolventi VS pedagogické nebo filologie. Uchaze& (dodavatel) a lektofi, ktefi budou
planovani pro ucast na projektu zadavatele, musi doloZit praktické zkuSenosti s
realizaci srovnatelnych aktivit, které jsou pozadovany v tomto projektu.

c) dolozi velikost ro€niho obratu ve vysSi min. 2 milibny K& za obdobi poslednich 3 let

Spinéni technickych a ekonomickych kvalifikacnich pFedpokladu staci dolozit
dokumenty v prosté kopii nebo ¢estnym prohlasenim.

3. Lhita dodani / €éasovy harmonogram pInéni / doba trvani zakazky
Cerven 2010 az leden 2012. Konkrétni terminy budou stanoveny po dohodé mezi
zadavatelem a dodavatelem.

4. Misto dodani / prevzeti plnéni

Prostory v sidle spoleCnosti, pfipadné externi prostory v okoli Brna, které budou
dohodnuty s vybranym(i) dodavatelem/Ili Skoleni.
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5. Hodnotici kritéria

Vybér bude provadén na zakladé principu proporcionality, transparentnosti, rovného
zachazeni a nediskriminace.

Nabidky budou hodnoceny na zakladé téchto hodnoticich kritérii:

1. Nabidkova cena bez DPH - vaha 20 % (0,2)

2. Kvalita nabizenych vzdélavacich sluzeb (neCiselné kritérium) — vaha 20 %
(0,2) V ramci tohoto kritéria bude posuzovana forma zpracovani vzdélavaciho
programu, jeho obsah a vazba na potfeby zadavatele, rozsah a forma ziskavani
zpétné vazby a jeji vyuziti v projektu a po ném, aplikovatelnost ziskanych
poznatku v praxi, servis pro u€astniky a kvalita navrhovanych studijnich materiala

3. Kvalita lektorského tymu uchazecée (dodavatele) (neciselné kritérium) - vaha
20 % (0,2). V ramci tohoto kritéria budou posuzovany zkusenosti lektort, véetné
zkuSenosti se Skolenimi v ramci dotaci ESF, jejich praxe, kvalifikace, kompetence
a zastupitelnost, schopnost pracovat jako sehrany, jednotny a koordinovany tym.

4. Organizaéni a technické zajisténi zakazky a podpora projektového tymu
uchaze€em (dodavatelem) (neCiselné kritérium) — vaha 20 % (0,2). V ramci
tohoto kritéria bude hodnocena uroven navrhu pfistupu uchazece (dodavatele) k
zajisténi zakazky, realizaci a vyhodnocovani aktivit, kvalita realizaCniho tymu a
podpora, ktera bude poskytnuta zadavateli a jeho projektovému tymu.

5. ZkuSenost a reference uchazece (dodavatele) (necCiselné kritérium) — vaha
20 % (0,2). V ramci tohoto kritéria budou hodnoceny zkuSenosti a reference
dodavatele, soulad jejich zaméfeni s charakterem zadavaciho fizeni, délka jeho
plUsobeni v oboru apod.

Pro hodnoceni kritéria ,nabidkova cena“ bude pouzit vzorec:

e 100 x nejvyhodnéjsi nabidka (nejnizSi cena) / cena hodnocené nabidky x
vaha kritéria

Pro hodnoceni ostatnich neCiselnych kritérii bude pouzit vzorec:

e pocet bodu pridélenych hodnocené nabidce (max. 100) x vaha kritéria

6. Lhita, misto dodani nabidek

Lhata podani nabidek konéi : 25.06. 2010, do 13:00 hodin

Misto podani nabidek: na adrese zadavatele (Brno, Zelezna 5, 61900 Brno)
ZpUsob dodani nabidek:

doporucené postou, kuryrem nebo osobné po predchozi domluvé k rukam
kontaktni osoby na recepci spole¢nosti.
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7. Pozadavky na zpracovani nabidky
7.1. Cena

NejvySe pfipustna nabidkova cena celé zakazky je 180 000,00 KE bez DPH.
Nabidkova cena musi byt v nabidce uvedena v Clenéni: bez DPH, ¢astka DPH a s
DPH.

7.2. Forma nabidky

Nabidka bude predlozena v pisemné formé (tiSténé podobé) v 1 originale a 1 kopii.
Bude zpracovana v ¢eském jazyce. Nabidka bude mit pribézné ocislované stranky,
bude svazana a zabezpec€ena proti neopravnéné manipulaci. Soucasti nabidky bude
elektronicka verze nabidky, pfilozena na CD ROMu. Nabidka bude podepsana
osobou opravnénou jednat jménem uchazece.

Obalka s nabidkou bude oznaCena napisem ,Neotevirat®, adresami odesilatele
(uchazecle/dodavatele), pfijemce (zadavatele) a nazvem zakazky.

7.3. Podminky

Uchaze¢ smi podat pouze jednu nabidku. Zadavatel nepfipousti variantni FeSeni
nabidky.

Soucasti nabidky bude pisemny navrh smlouvy, ktery musi byt podepsan osobou,
opravnénou jednat jménem uchazeCe (dodavatele). Tato smlouva musi obsahovat
nasledujici konkrétni ustanoveni:

e pravo zadavatele kdykoliv odstoupit od smlouvy z dlvodi nedostatk(l na strané
uchazecCe (dodavatele) z duvodu nizké kvality poskytovanych sluzeb, opakované
nedodrzovani termind apod.)

e akceptaci odpovédnosti za prokazané S$kody vzniklé zadavateli z duvodu
nedostatku na strané dodavatele

e zavazek dodavatele umoznit osobam opravnénym k vykonu kontroly projektu, z
néhoz je zakazka hrazena, provést kontrolu dokladl souvisejicich s plnénim
zakazky, a to po dobu danou pravnimi pfedpisy CR k jejich archivaci (zakon
€. 563/1991 Sb., o ucCetnictvi, a zakon €. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty).

UchazeC (dodavatel) uvede v nabidce kontaktni osobu v€etné telefonniho Cisla a e-
mailové adresy.

8. Dotazy a konzultace

Otazky k vybérovému fizeni lze zasilat na e-mailovou adresu kontaktni osoby
(esf@ups.cz).

Odpovédi budou zasilany mailem nebo zvefejhiovany na strankach www.ups.cz
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9. Prava a podminky zadavatele

Zadavatel muze zrusSit nebo upravit vybérové Fizeni do podpisu smlouvy a to i bez
udani duvodu.

Zadavatel si vyhrazuje pravo pozadat uchazece (dodavatele) o objasnéni, doplnéni a
modifikaci nabidky, také muze uchazeCe (dodavatele) vyzvat k prezentacim jejich
nabidek. Zadavatel si vyhrazuje pravo nevracet nabidky.

Nabidky, které nebudou obsahovat veSkeré nalezitosti uvedené v této zadavaci
dokumentaci, budou vyfazeny a nebudou hodnoceny.

Zadavatel si vyhrazuje pravo ovérovat si skute¢nosti, uvedené v nabidce, a to i u
tretich osob.

Uplné nabidky bude hodnotit hodnotici komise jmenovana jednatelem spoleénosti
podle vySe uvedenych kritérii a dle pozadavkll Metodického pokynu pro zadavani
zakazek OP LZZ (MAD 99) v platném znéni.

Zadavatel si vyhrazuje pravo zadat zakazku vice uchaze€im (dodavatelum).

V Brné, dne 14.06 2010

RNDr. Dusan Dostal, jednatel

Prilohy:
e Kiryci list nabidky
e Formular ¢estného prohlaseni
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